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I .  

Z Á K L A D N Í  Ú D A J E  O  Š K O L E  
 

Tato výroční zpráva je zpracována a zveřejněna na základě zákona č. 561/2004 Sb. 

(školský zákon), § 10, odst. 3, v platném znění a vyhlášky č.15/2005 Sb., v plat. znění. 

Název: Střední škola řemeslná a Základní škola, Soběslav, Wilsonova 405 

Identifikátor zař.: 691 003 769   

IČ:    72549572 

                                Právní forma : příspěvková organizace 

Adresa ředitelství: Wilsonova 405, 392 01 Soběslav 

Telefon:  389 822 800       

E-mail, www: info@ssrsobeslav.cz    www.ssrsobeslav.cz 
 

Zřizovatel:   Jihočeský kraj 

U Zimního stadionu 1952/2 

370 76 České Budějovice 
IČ: 70890650 
http://www.kraj-jihocesky.cz/ 

           telefon: 386 720 111 

Ředitelka školy: Ing. Darja Bártová 

Zástupci ředitele: Ivana Michalčíková – ZŘ pro odborný výcvik – statut. zástupce ředitelky 

Mgr. Kateřina Ježková – ZŘ pro teoretické vyučování 

Mgr. Alena Háková –  ZŘ pro technické učební obory odl. pracoviště,  

   Mgr. Jana Drsová – ZŘ pro základní školy 

 

Součásti školy: ▪   střední škola     IZO  - 181033496 

(dle typu školy) ▪   základní škola    IZO  -  181033488  

   ▪   školní družina   IZO  -  181033933 

   ▪   školní jídelna   IZO  -  181033925 

    ▪   školní jídelna-výdejna  IZO  -  181033895 

▪   domov mládeže   IZO  - 181033887 

 

Ředitelství: ▪  Wilsonova 405, 392 01 Soběslav 
 střední škola, tel. č. 389 822 800 
 školní jídelna, tel. č. 389 822 815 
 

mailto:info@ssrsobeslav.cz
http://www.kraj-jihocesky.cz/
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Odloučená pracoviště: ▪  Jiráskova 544, 392 01 Soběslav 

    střední škola, tel. č. 389 822 820 
 domov mládeže, tel. č. 389 822 840 
 školní jídelna-výdejna 

 

▪ Na Pískách 469, 392 01 Soběslav 
     střední škola, tel.č. 389 822 870 

 

▪ Bechyňská 26, 392 01 Soběslav 
    střední škola, tel.č. 389 822 850 
    domov mládeže, tel.č. 389 822 860 

 

   ▪  Školní náměstí 56, 392 01 Soběslav 
   základní škola praktická, školní družina;  
  tel. č. 389 822 880 

 

▪ K Zastávce 532, 391 81 Veselí nad Lužnicí  
   základní škola praktická, školní družina;  
     tel. č. 389 822 890  

 
Povolený počet žáků:     základní školy  116 

    střední školy  583   

    školní družiny   49 

domova mládeže 162  

 

Celkový počet zaměstnanců v IX/2025 (ZŠ+SŠ): fyzických 104 přepočt. 98,49 

      z toho pedagogů      81   75,99 

  nepedagogů      23   22,50 

 
 

 

 

 

 

 

ŠKOLSKÁ RADA 

Na základě voleb v SŠŘ a ZŠ Soběslav a rozhodnutí JčK č.j. KUJCK 66951/2024 byla 

s účinností od 1.7.2024 jmenována školská rada ve složení: 

• Mgr. Eva Lišková - za pedagogy školy, školského zařízení     

• Miloš Picek - za zákon. zástupce nezletilých žáků a zletilé žáky 

• Ing. Jindřich Bláha - za zřizovatele školy a škol. zařízení. 

Funkční období této školské rady je v souladu se školským zákonem tříleté. Školská rada 

zasedá dvakrát ročně a řeší záležitosti v rámci svých kompetencí. 
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kód Poskytované kurzy

26-51-H/02
Řidičské oprávnění  B (hradí žák), svářečský kurz ZK 

135 1.1 (žák hradí část kurzu).

36-52-H/01
Řidičské oprávnění  B (hradí žák), svářečský kurz ZK 

135 1.1 (žák hradí část kurzu).

41-55-H/01
Řidičské oprávnění B, C a T (všechna oprávnění 

zdarma),  svářečské kurzy ZK 311 1.1, ZK 111 1.1 nebo 

ZK 135 1.1 (oba kurzy zdarma).

69-51-H/01 Řidičské oprávnění B (hradí žák).

82-51-H/01
Řidičské oprávnění B (hradí žák). Svářečský kurz ZK 

135 1.1 (žák hradí část kurzu).

69-53-H/01 Řidičské oprávnění B (hradí žák).

33-56-H/01

Název 

Truhlář

Umělecký kovář a zámečník, pasíř

Opravář zemědělských strojů

Rekondiční a sportovní masér                                                                     

Elektrikář - silnoproud

Kadeřník

Instalatér (Instalatér - topenář)

 

 

I I .  

S T Ř E D N Í  Š K O L A  

 

1. Základní údaje 

Střední škola poskytuje výchovu, teoretické vzdělání a odbornou přípravu v učebních 
oborech: 

▪ typu „E“ = střední vzdělání s výučním listem pro žáky se speciálními vzdělávacími 
potřebami (odborné učiliště), 

▪ typu „H“ = střední vzdělání s výučním listem (střední odborné učiliště). 

Hlavním cílem školy je zapojení žáků do tříleté odborné přípravy, která směřuje  
k úspěšnému ukončení vzdělávacího programu v příslušných oborech, k integraci  
do společnosti a profesní připravenosti uplatnit se ve zvoleném oboru na trhu práce. 
 

 

 
 

2. Přehled oborů vzdělávání 

Učební obory – odborné učiliště 

 
Učební obory – střední odborné učiliště 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Legenda:ZK 311 1.1 (dříve Z-G1) - svařování plamenem 

kód

41-52-E/01

36-67-E/01

Truhlářská a čalounická výroba - ŠVP Truhlářské práce 33-56-E/01

65-51-E/01

29-51-E/01

75-41-E/01Pečovatelské služby - ŠVP Pečovatelské služby

Název 

Stravovací a ubytovací služby - ŠVP Kuchařské práce 

Zahradnické práce - ŠVP Květinářské a aranžérské práce

Potravinářská výroba - ŠVP Cukrářské práce

Zednické práce - ŠVP Zednické práce
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 ZK 111 1.1( dříve Z-E1) - svařování elektrickým  obloukem obalenou elektrodou 

 ZK 135 1.1 (dříve Z-M1) - svařování  tavící se elektrodou v ochranné atmosféře 

 ZP 15 P2 (dříve D-U7) - polyfúzní svařování plastů 

 ZP 942 8 31 - kapilární pájení mědi naměkko 

 ZP 912 9 31 - kapilární pájení mědi natvrdo 
 

Výuka ve všech učebních oborech probíhala dle platných školních vzdělávacích 
programů (ŠVP).  
 
 

3. Personální zabezpečení činnosti školy 
(stav IX/2025) 

Počet pracovníků ve střední škole celkem (bez MD):  fyzic. 94   přepočt. 88,18 

• Pedagogických pracovníků      74  67,68  

• Nepedagogických pracovníků     21  20,5  

Po personální stránce je chod školy zabezpečen v maximální míře kvalifikovanými 
pedagogy. Při náboru nových zaměstnanců (ÚP, inzerce apod.) je snaha o získání 
kvalifikovaných zaměstnanců, pokud není možné takového pracovníka získat, je 
požadováno v zákonné lhůtě doplnění odborné a pedagogické kvalifikace. 

 
Seznam zaměstnanců:                                                                                    
 

Ředitelka:        
Bártová Darja, Ing.    
 
Pracoviště: SŠŘ, Soběslav, Wilsonova 405 + Bechyňská 26 
 

Zástupci ředitelky: 
Michalčíková Ivana, ZŘ pro odborný výcvik (statutární zástupce ředitelky) 
Ježková Kateřina, Mgr., Bc., ZŘ pro teoretické vyučování + školní psycholog   

Učitelé VVP + OP: 
Baierling Lukáš, Mgr. (do 31.7.2026) 
Bernatová Ivana, Mgr. 
Bělská Jitka, Mgr.  
Buřičová Jana, Bc.   
Fiala Radek, Mgr. 
Jeczelewská Klára, Mgr. + učitelka OV   
Kadlecová Radka, Mgr.    
Lišková Eva, Mgr., Bc. 
Masářová Zdeňka, Mgr.   
Metelec Karel   
Prejzová Helena, Ing.         

Učitelé odborného výcviku:  
Antochová Blanka + učitelka OP + AP     
Bílá Jana  (od 25.8.2025) 
Čápová Zdeňka    
Čech Petr  + učitel OP   
Haselbauerová Anna  
Hovorka Jan, DiS.  
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Hrazdilová Marie   
Janů Radek + učitel OP 
Metelec Robert 
Michalcová Stanislava (od 1.9.2025) + kuchařka ŠJ 
Nekolová Ivana 
Pavlík Miloslav     
Plzáková Jana, Bc. + učitelka OP 
Procházka František (od 25.8.2025 do 30.6.2026) 
Schmiedová Pavla  
Sládková Jana  
Smržová Eva    
Štěpánová Stanislava 
Švejdová Martina  
Tůmová Jitka    
    
Vychovatelé domova mládeže, Bechyňská: 
Čápová Jana, ved. vychovatelka 
Hesová Jana  
Jůzová Kamila  
Podráská Kateřina      
                                  

Provozní zaměstnanci:  
Ježek Libor      školník 
Matoušová Pavla   uklízečka   (do 29.3.2026)   
Milotová Zuzana    uklízečka   (na RD)   
Petrů Ivana    uklízečka 
Smitková Romana   uklízečka  
   
THP: 
Ježková Dana                   ved. provoz. ekonom. úseku, person. a mzdová účetní  
Fáberová Radka          hospodářka 
Špalová Petra   administrativní pracovnice - pokladní 
Vránová Jana, Bc.   ekonom     
 

Školní jídelna: 
Leštinová Petra              vedoucí ŠJ 
Šedivý Vladimír               hlavní kuchař 
Michalcová Stanislava  kuchařka (zkrác.úvazek) 
Petrová Martina   kuchařka 
Samcová Romana   kuchařka         
Tomaščiková Jaroslava  kuchařka 

 
Pracoviště:  SŠŘ, Soběslav, Jiráskova 544 + Na Pískách 469 
 

Zástupce ředitelky: 
Háková Alena, Mgr., ZŘ pro technické obory odloučeného pracoviště   
   
Učitelé VVP + OP: 
Drtinová Monika, Mgr. 
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Hačecká Kristýna, Mgr.  (do 25.8.2026)) 
Hajduchová Lenka, Ing. 
Justin Pavel, Ing., MBA 
Klejnová Miluše, Ing. 
Klíma Luboš, Ing.  
Kolář Jiří  
Kotalík František, Bc.  (do 24.8.2026) 
Kratochvíl Tomáš, Bc. 
Kratochvílová Tereza, Ing.   
Špale Martin 
Ženíšková Pavla, Mgr. 
 
Učitelé odborného výcviku:  
Šandera Daniel, vedoucí učitel praktického vyučování 
Boháčová Bronislava 
Dolejšová Kasal Eva   
Dvořák Jan  (do 4.2.2026) 
Dvořák Jan ml. + učitel OP, vedoucí autoškoly 
Dvořák Pavel, ved. odl. pracoviště Na Pískách  
Dvořák Vítězslav   
Eliáš Jakub, vedoucí svářečské školy        
Fara Jiří 
Komín Jan   
Krejčí Vladimír          
Kupka Karel 
Michalec Aleš   
Mocová Petra   
Nenadál Ladislav 
Podlaha Pavel  
Princ Miloslav   
Špačková Iveta  
Vácha Daniel  
 

Vychovatelé domova mládeže, Jiráskova: 
Janoušková Irena 
Křivanová Jana  
Nekovářová Jana 
Pokorná Hana 
 

 

THP: 
Vančatová Eliška            administrativní pracovnice - pokladní 
  

Provozní zaměstnanci:  
Antoch Milan     školník 
Benešová Romana    uklízečka 
Hrádková Monika    uklízečka a výd. Stravy (do 29.3.2026) 
Nováková Monika    uklízečka a výd. stravy 
Srncová Romana    uklízečka a výd. stravy  (do 30.8.2026) 
Zwettlerová Lenka    uklízečka 
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4. Údaje o přijímacím řízení 

Ve školním roce 2026/2027 jsou otevřeny první ročníky v učebních oborech: 
 

• Zahradnické práce - ŠVP Květinářské a aranžérské práce    41-52-E/01 

• Stravovací a ubytovací služby – ŠVP Kuchařské práce   65-51-E/01 

• Truhlářská a čalounická výroba - ŠVP Truhlářské práce   33-56-E/01 

• Zednické práce - ŠVP Zednické práce     36-67-E/01 

• Potravinářská výroba – ŠVP Cukrářské práce                         29-51-E/01 

• Pečovatelské služby – ŠVP Pečovatelské služby    75-41-E/01 

• Rekondiční a sportovní masér      69-53-H/01 

• Elektrikář – silnoproud        26-51-H/02 

• Opravář zemědělských strojů       41-55-H/01 

• Kadeřník          69-51-H/01 

• Umělecký kovář a zámečník       82-51-H/01 

• Instalatér – topenář        36-52-H/01 

• Truhlář                                                                                                    33-56-H/01 
        
 

První ročníky v učebních oborech Elektromechanik pro zařízení a přístroje – ŠVP 
Mechanik pro chladící a klimatizační zařízení 26-52-H/01, Obráběč kovů 23-56-H/01, 
Strojní mechanik 23-51-H/01, Montér vodovodů a kanalizací a obsluha vodárenských 
zařízení  36-58-H/01, Zahradník 41-52-H/01,  nebudou ve školním roce 2026/27 otevřeny 
pro malý zájem ze strany uchazečů. 
 
Počty přijatých žáků 

  

Nábor nových žáků provádíme formou přímého kontaktu (osobní návštěvy) s výchovnými 
poradci a vedením základních škol a také formou pohovorů s rodiči.  Učební obory byly  
i vhodně propagovány - nabídka učeb. oborů zaslána např. na ÚP, inzeráty v tisku, 
webové stránky školy. Účast školy na burze škol v Táboře, J. Hradci  
 

Zahradnické práce - Květinářské a aranžérské práce 9

Zednické práce 4

Potravinářská výroba - Cukrářské práce 14

Truhlářské práce 4

Stravovací a ubytovací služby - Kuchařské práce 8

Pečovatelské služby 12

Truhlář 5

Rekondiční a sportovní masér 30

Elektrikář - silnoproud 12

Opravář zemědělských strojů 30

Instalatér 12

Kadeřník 28

Umělecký kovář a zámečník 5

C e l k e m 173

Učební  obor                         
celkem nastoupilo do 1. roč.          

pro škol.rok 2026/27
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a Třeboni, prezentace na výstavě Vzdělání a řemeslo v Českých Budějovicích, reklama 
v regionální televizi apod. 
Vlastní přijetí nových žáků proběhlo formou výběrového řízení dle stanovených kritérií 
bez přijímacích zkoušek, pouze u učebního oboru Umělecký kovář proběhly talentové 
zkoušky.  
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Vyhodnocení naplňování cílů školních vzdělávacích programů  
a spolupráce se sociálními partnery 
 
Obory kladou velké nároky na manuální zručnost, tvořivé myšlení a estetické vnímání. To 
se odráží v náplni   odborného   výcviku i v náplních odborných předmětů i všeobecně 
vzdělávacích   předmětů  a  je  v souladu  s  požadavky   sociálních  partnerů.  Důraz je 
kladen na spojení teorie s praxí. Vyučující vedou žáky k trpělivé a soustavné práci a 
usilují o to, aby si žáci vytvořili kladný vztah ke zvolenému oboru a povinnostem z toho 
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vycházejících, k práci své i k práci druhých, naučili se vážit si sebe sama. Dále se snaží 
vyzdvihnout v čem žák vyniká, vychovat z něho slušného člověka, učit zodpovědnosti, 
vycházet s ostatními, samostatně jednat, umět a vědět kde vyhledat a použít to, co 
potřebuji, umět najít informace, uznávat autoritu. Vedeme žáky    
k   poctivosti a k tomu, aby získali   správné   pracovní   návyky. Při sestavování obsahu 
vzdělávání je respektována snaha vybavit absolventa takovými dovednostmi, znalostmi a 
postoji, které mu umožní dobré uplatnění na trhu práce. Úroveň osvojených poznatků a 
dovedností záleží na jednotlivci, jeho schopnostech, přístupu k práci.  
U některých   žáků je vysoká, někde průměrná, ale vždy jsou schopni se řádně zařadit  
do společnosti. 

V regionu působí převážně menší až střední podniky, a proto je obsah učiva přizpůsoben 
především jim.  Do  školního  vzdělávacího  programu  jsme  zařadili   po  konzultaci    se 
sociálními partnery témata, která reagují na požadavky jednotlivých provozů.  
To znamená, aby se žáci uměli orientovat v novinkách, znali nové technologie a 
používané suroviny a materiál – znali je a uměli s nimi pracovat. Učivo je šířeji 
koncipováno, reaguje na požadavky trhu práce v regionu a na požadavky sociálních 
partnerů.  
 

Spolupráce se sociálními partnery 

Podstatná část spolupráce se realizuje při zabezpečování odborného výcviku. Jedná se 
o výuku na smluvních pracovištích pod vedením zaměstnance daného odborného 
pracoviště nebo učitele odborného výcviku.  Senior dům Soběslav, Tep – Domov pro 
seniory Veselí nad Lužnicí, Hotel Relax Tábor, TJ Spartak Soběslav, MAS Sezimovo 
Ústí, Fitness Relax Soběslav, Rehabilitace MUDr. Tomášková Soběslav, Sociálně 
zdravotní odbor, Městský úřad Soběslav, drobné dřevozpracující provozy v regionu, firma 
Spilka – Říha Soběslav, Technické služby Soběslav, Strabag – silnice Soběslav, Kulturní 
dům města Soběslavi,   drobní maloodběratelé (smluvní zakázky), Jihočeská 
hospodářská komora, Cech instalatérů, Sdružení odborných škol ČR provozujících 
autoškolu, ELEKTRO-Maxera  s.r.o.,  SOMME s.r.o., Vlastiboř, Vaillant Group Czech 
s.r.o., Elektro Novák Soběslav, Salón Kateřiny Nohejlové Tábor, Vlasová kosmetika 
Suchý, firma Goldwell a Kao Salon Division, Natálie Barber – Barber shop – Natálie 
Růžičková, AGROZET České Budějovice, a.s., S-t-S Soběslav a.s. , B+J Pover, s.r.o, 
AGRO-partner s.r.o., GARNEA a.s., Společenstvo uměleckých kovářů a zámečníku  
a kovářů - podkovářů Čech, Moravy a Slezska. Spolupráci a komunikaci se 
zúčastněnými zařízeními je nutné udržovat na dobré úrovni. Zástupci z řad pracovišť 
odborného výcviku se účastní závěrečných zkoušek.     

Mezi sociálními partnery, s nimiž škola udržuje kontakt, jsou Úřad práce v Soběslavi              
a v Táboře. Ty jsou významným zdrojem informací o situaci na regionálním trhu práce           
a umožňují tak škole orientovat se ve vývoji nabídky a poptávky v oborech. Společnou 
snahou je, aby absolventi neměli po ukončení odborné přípravy problém získat 
zaměstnání v oboru, na který se připravovali.  

Nezbytnou podmínkou úspěšné práce školy je aktivní spolupráce s rodičovskou 
veřejností. Ta se odehrává na bázi běžného kontaktu rodičů se školou formou třídních 
nebo individuálních schůzek a zápisem do systému Bakaláři.  
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6. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků      

 
Prospěch a chování žáků – ODBORNÉ UČILIŠTĚ 
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Prospěch a chování žáků – STŘEDNÍ ODBORNÉ UČILIŠTĚ 
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Odborný výcvik žáků    

Praktický výcvik byl zajišťován ve vlastních školních dílnách, cvičných kuchyňkách  

a na smluvně zajištěných pracovištích odborného výcviku (viz. smlouvy). 

Závěrečné zkoušky 

Ve školním roce 2025/26 konalo závěrečné zkoušky (v řádném termínu) na SŠŘ 
Soběslav 121 žáků ve 13 učebních oborech, 14 žáků prospělo s vyznamenáním, 92 
prospělo, 15 žáků neprospělo.      

 

Přehled výsledků ZZ   
   

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

Květinář.a aranžérské práce 41-52-E/01 4 4 4 0 0 0

Truhlář 33-56H/01 3 3 1 2 0 0

Zednické práce 36-67-E/01 5 5 3 2 0 0

Truhlářské práce 33-56-E/01 5 5 3 2 0 0

Kuchařské práce 65-51-E/01 3 3 2 1 0 0

Cukrářské práce 29-59-E/01 3 3 2 1 0 0

Rekondiční a sport.masér 69-53-H/01 29 29 20 1 8 0

Pečovatelské služby 75-41-E/01 6 6 5 1 0 0

Elektrikář - silnoproud 26-51-H/02 4 4 4 0 0 0

Instalatér - topenář 36-52-H/01 10 10 8 1 1 0

Opravář zemědělských strojů 41-55-H/01 26 26 19 1 6 0

Kadeřník 69-51-H/01 20 20 19 1 0 0

Umělecký kovář a zámečník, pasíř 82-51-H/01 3 3 2 1 0 0

C e l k e m 121 121 92 14 15 0

nehodnocenoneprospěloUčební  obor                         
připuštěno k 

ZZ
počet žáků

prospělo s 

vyznamenání

m

kód prospělo 
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7. Hodnocení prevence výchovného poradenství a prevence sociálně 

patologických jevů 

Cíl: vést žáky ke zdravému životnímu stylu, slušnému chování v kolektivu, rozvíjet 

zdravé sebevědomí, podporovat samostatnost a odpovědnost při práci, zvládat 

stresové situace  

- všestranný rozvoj osobnosti žáků 
- osvojení si pozitivního sociálního chování 
- zapojení žáků do celoškolních a charitativních akcí 
- vzdělávání pedagogických pracovníků, získávání nových informací (rozšiřující 

studium, odborná školení) 
- příprava žáků do pracovního procesu (aktuální informace o situaci na 

pracovním trhu a v sociální oblasti)  
- metodická pomoc zájemcům o další studium (přihlášky, informace o 

přijímacích zkouškách a přijímacím řízení, zápisové lístky) 
- odmítání všech negativních společenských jevů (drogy, šikana, kyberšikana, 

rasismus, xenofobie, extremismus, kriminalita…) 

Východiskem úkolů výchovného poradenství a primární prevence rizikového chování 

pro školní rok 2025/26 bylo osvojování si zdravého životního stylu ve všech 

souvislostech. Při činnosti se vycházelo z metodických pokynů a směrnic MŠMT, 

aktuálních informací a pokynů: 

Na škole působí od 1. 9. 2017 školní poradenské pracoviště, v němž pracují 2 výchovné 

poradkyně (samostatně pro pracoviště Wilsonova a Jiráskova), dále školní psycholožka, 

metodička prevence rizikového chování a kariérový poradce. Každoročně je zpracován 

plán ŠPP, ve kterém jsou stanoveny úkoly pro daný školní rok. 

Hlavním cílem činnosti v uplynulém školním roce bylo poskytování podpůrných opatření 

pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami (ve spolupráci s poradenskými 

zařízeními v regionu), prevence i řešení školní neúspěšnosti a podpora vzdělávání. 

Dále se pozornost zaměřovala na péči o žáky s výchovnými a zdravotními problémy. 

Na plnění úkolů se podíleli všichni pedagogičtí pracovníci školy – třídní učitelé, učitelé 

všeobecně vzdělávacích a odborných předmětů, učitelé odborného výcviku a 

vychovatelé domova mládeže. Působení na žáky mělo charakter motivační a výchovně 

vzdělávací. Ve škol. roce 2025/26 jedna dívka a jeden chlapec ukrajinské národnosti 

studují obor Sportovní a rekondiční masér. Na dalších oborech studuje šest žáků 

ukrajinské národnosti. Do kolektivu se začlenili bez větších problémů a český jazyk 

ovládají na velmi celkem dobré úrovni jak v mluvené, tak i v písemné podobě.  

Žáci se v uplynulém školním roce zapojili do mnohých školních a mimoškolních akcí. 

Uskutečnila se přednáška o rizikovém chování. Noví studenti 1. ročníků učebních oborů 

kategorie „H“ absolvovali vstupní testy tělesné zdatnosti.  
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Těsně před vánočními prázdninami uspořádali maséři školní soutěž v masérských 

dovednostech. V lednu 2026 se konal lyžařský kurz v Krkonoších. V polovině března 

2026 se sjeli do Soběslavi soutěžící na celostátní soutěž ve vazbě a aranžování květin 

Soběslavská růže. Naše škola obsadila v náročné konkurenci 1. místo. V květnu 2026 

se naši žáci zúčastnili výstavy Hobby v Českých Budějovicích. V červnu 2026 proběhlo 

již tradiční praktické cvičení na ověření znalostí a dovedností v oblasti ochrany člověka 

při mimořádných událostech a v závěru školního roku vodácký kurz. Plánované školní 

sportovní akce byly splněny dle rozpisu. Jednalo se zejména o přespolní běh, 

přehazovanou, stolní tenis, florbal a atletiku. 

Žákům byla opakovaně připomínána a zdůrazňována potřeba žít zdravě, pracovat 

v dobrém kolektivu třídy i celé školy, vzájemně si pomáhat. Dále se seznamovali s 

drogovou problematikou, šikanou, rasismem a ostatními negativními společenskými 

jevy (včetně rizikového chování obecně). Proběhla beseda s Policií ČR – Tábor. 

Zlepšovali si dovednosti v oblasti IKT, učili se formovat své názory a postoje, řešili 

problémové situace spojené s aktuálními společenskými událostmi. Ze strany 

pedagogických pracovníků a zejména třídních učitelů byla patrná snaha optimalizovat 

dobré sociální klima ve třídách, upevňovat třídní kolektivy i kamarádské vztahy v rámci 

celé školy. Na velmi dobré úrovni probíhala spolupráce se školní psycholožkou Mgr. K. 

Ježkovou. Individuálně řešila se žáky jejich problémy. Zvýšená pozornost byla 

věnována žákům 1. ročníků v souvislosti s jejich přechodem do nového prostředí. Ve 

spolupráci s výchovnou poradkyní byly probírány výukové a výchovné problémy žáků 

(nezvládání učiva, vztahy mezi spolužáky, začlenění do kolektivu, porušování škol. 

řádu) a docházka do školy (důvody absence, neomluvené hodiny).  

Ve škol. roce 2025/26 se opět objevovaly problémy s vysokou absencí některých žáků, 

což vyústilo v prodloužení klasifikačního období 1. i 2. pololetí. Pozornost byla 

zaměřena také na žáky zaostávající ve zvládání učiva dle platných školních 

vzdělávacích programů pro jednotlivé obory. Na začátku školního roku byla ustanovena 

jedna skupina pedagogické intervence – celkem pro 8 žáků. Pro jednoho žáka byl 

zpracován individuální vzdělávací plán, který ovšem nebyl plněn, neboť žák odmítal 

docházet do školy. Pro dalšího žáka byl individuální vzdělávací plán zhotoven z důvodu 

zdravotních a byl plněn zcela bez problémů 

 

Plnění stanovených cílů ve výchovném poradenství – ve škol. roce 2025/26: 

- přehled o žácích se speciálními vzdělávacími potřebami – zejména žáci nastupující 
do 1. ročníků a žáci přecházející z jiných učilišť (prostudování pedagogické 
dokumentace ze ZŠ, ZŠp., příp. předchozího učiliště, zjišťování specifických potřeb 
a zvláštností) 

- zajištění aktualizace a prodloužení Doporučení ŠPZ pro vzdělávání žáků se 
speciálními vzdělávacími potřebami (připraveny podklady na nová doporučení – 
žádosti, informované souhlasy, dotazníky – vyhodnocení podpůrných opatření) 

- evidence zpráv z vyšetření žáků v PPP nebo ve SPC 
- spolupráce s tříd. učiteli a vychovateli s cílem pomoci při dlouhodobém 

pedagogickém pozorování, poznávání a hodnocení vývoje žáků 
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- zprávy o žácích (vyžádané sociálními odbory měst. úřadů nebo policií) 
- průběžné fungování výchovné komise – pozornost zaměřena zejména na 

problémové žáky → ve škol. roce 2025/26 bylo provedeno 41 pohovorů se žáky 
nebo zákonnými zástupci (výchovná komise řešila problematickou docházku do 
školy, neomluvené hodiny, doplňování zameškaného učiva; zabývala se rovněž 
porušováním školního řádu a nevhodným chováním některých žáků) 

- zvýšená pozornost byla věnována žákyni 1. ročníku s poruchou autistického spektra 
a projevy kleptomanie (společně s rodiči, zástupci SPC České Budějovice a APLA 
Tábor byla stanovena pravidla pro fungování dívky v třídním kolektivu) 

- operativní řešení nedostatků v oblasti výchovy a vzdělávání ve spolupráci s tříd. 
učiteli, vychovateli domova mládeže, zákonnými zástupci žáků (event. se zletilými 
žáky) a s vedením školy (v závažnějších případech – spolupráce se sociálními 
odbory MěÚ, Policií ČR) 

- testování žáků při podezření na užívání návykových látek (test na marihuanu – THC 
ze slin)  

- individuální pohovory se žáky (z podnětu žáků - konzultace osobních problémů), 
práce s tříd. kolektivy v případě výchovných obtíží (řešeno při tříd. hodinách) 

- získávání informací – využití školní knihovny s odbornými publikacemi, internetu;  
poznatky z odborných seminářů  

- nástěnka s propagačními materiály, které se týkají prevence rizikového chování a 
výchovného poradenství 

- pomoc při hledání pracovních míst, uplatnění na trhu práce (nabídky z úřadu práce, 
sepsání žádosti o pracovní místo, motivačního dopisu a životopisu, informace na 
téma „Člověk a svět práce“) 

- příprava žáků 3. ročníků k závěrečným zkouškám (k ústní ZZ zařazeno učivo 
týkající se uplatnění na pracovním trhu, dále pracovně právních vztahů, finančních 
a ekonomických otázek) 

- informace o možnostech dalšího studia (výběr školy / oboru, přihlášky ke studiu, 
zápisové lístky)  

- pohovory s rodiči (zákon. zástupci) – při třídních schůzkách nebo individuálně 
- spolupráce vých. poradkyně s metodičkou prevence (propagační materiály 

k rizikovým projevům chování) a školní psycholožkou (pomoc žákům s osobními 
problémy) 

Preventivní činnosti se zaměřením na žáky: 

- obsaženy ve výchovných plánech tříd. učitelů (pro náplň tříd. hodin), v tematických 
plánech všeobecně vzdělávacích předmětů (Občanská výchova, Český jazyk, 
Tělesná výchova) i v plánech odborných předmětů (Společenská výchova, 
Ekologie, Zdravověda, Psychologie) 

- žáci se ve vyučovacích hodinách zamýšleli nad různými společenskými tématy – 
např.  
➢ Drogová problematika – co vím o drogách, odmítnutí drogy 
➢ Nebezpečí nudy – jak naložit s volným časem 
➢ Asertivita – umět se zdravě prosadit, umět říci NE 
➢ Můj přínos pro životní prostředí – úspora energií, třídění odpadů, čistota 

pracovního prostředí  
➢ Péče o zdraví 
➢ Každý je jiný – tolerance, intolerance, šikana 
➢ Naše třída – dobrý kolektiv, kamarádství, bezpečí 
➢ Vztahy mezi lidmi – komunikační dovednosti 
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➢ Auritus Tábor – programy pro třídní kolektivy – individuálně v rámci exkurzí 
(absolvovaly některé třídy) 

- účast žáků na sportovních akcích školy (turnaje a soutěže v rámci výuky TV, 
lyžařský kurz, vodácký kurz), zapojení v zájmových kroužcích domova mládeže, 
odborné exkurze (seznámení s pracovním prostředím – dle oborů), výstavy apod. 
→ směřování ke zdravému životnímu stylu 

- exkurze do Městské knihovny Soběslav (1. roč. – uč. obor Rekondiční a sportovní 
masér a Truhlář) 

Závěr: 

• pomáhat žákům řešit výukové a výchovné problémy 

• upevňovat u žáků smysl pro spravedlnost a odpovědnost 

• vést žáky ke zdravému životnímu stylu, samostatnosti, posilovat zdravé sebevědomí 
a prosazení se v kolektivu 

• zapojovat žáky do celoškolních i mimoškolních aktivit (dle aktuální situace) 

• přinášet žákům nové poznatky o situaci na pracovním trhu a v sociální oblasti, učit je 
vyhledávat informace, připravit je na vstup do pracovního procesu 

• směrovat žáky k promyšlenému zvládání překážek a stresových situací, předcházet 
řešení konfliktů nepřiměřenými prostředky 

 

 

8.   Další vzdělávání pedagogických a nepedagogických pracovníků 

Vedení školy se snaží vytvořit kvalitní podmínky pro další vzdělávání všech pracovníků. 
Pracovníci využívají nabídek různých akreditovaných vzdělávacích středisek a institucí, 
vybírají si kurzy a semináře podle své odbornosti, sledují nabídku nových učebnic, 
pomůcek a didaktické techniky.  

Priority: doplnění neúplného vzdělání, doplnění doplňkového pedagogického studia, 
školení bezpečnosti, obnovování kvalifikace instruktorů svařování, obnovování 
kvalifikace revizních techniků elektro, další vzdělávání dle potřeb školy – část školení 
probíhala v letošním školním roce online a část prezenčně.  
 

Pedagogickou kvalifikaci si rozšiřují a doplňují: 

Mgr. Monika Drtinová – Studium pro výchovné poradce 

Mgr. Pavla Ženíšková - Studium pro výchovné poradce 

Podrobněji viz. Plán DVPP - školní rok 2025/2026 

 

Nepedagogičtí pracovníci (školníci, uklízečky kuchařky) se zúčastnili dle svého 
pracovního zaměření pravidelných školení BOZP, PO, první pomoci, referentských 
zkoušek řidičů, proškolení k obsluze zařízení (plyn. kotle, tlak. nádoby, výtahy, 
osvědčení svářečů), školení hygienického minima atd.. Administrativní pracovníci 
(hospodářka, ekonomka, mzdová účetní, pokladní, vedoucí ŠJ)  -  rovněž školení 
BOZP, PO a PP, dále seminářů a školení k doplnění znalostí dle svého zaměření 
z oblasti legislativní, ekonomiky, pracovně právní, programového vybavení apod. 
Semináře byly doplněny samostudiem. 
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9. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

Prezentační výstava středních škol, učilišť a firem – „Burza 
škol“, Třeboň. 

Prezentační výstava středních škol, učilišť a firem - „Burza 
škol“, Jindřichův Hradec. 

Prezentační výstava středních škol, učilišť a firem – „Burza 
škol“, Tábor. 

Vzdělání a řemeslo, České Budějovice.  

Vánoční výstava - prezentace oborů, Soběslav. 

Benefiční akce (OKNA) - pomoc postiženým 27. ročník – 
zahradnické práce, Jindřichův Hradec. 

Celostátní floristická soutěž žáků středních škol 28. ročník „Soběslavská růže“, 
Soběslav. Umístění: 3 x 1. místo, 2 x 2. místo a 1 x 3. místo, celkově 1. m. v soutěži 
družstev.  

 „Zlatý masér“ masérská soutěž Ostrava. 

„Dotek“ masérská soutěž Hradec Králové.  

Svářeč/svářečka roku 2026, Temelín. 

„O zlatou kuklu společnosti SIAD“ Most – 3. místo. 

Mistrovství republiky mladých 
kadeřníků a kosmetiček 
„HARMONIE 2026“, Jihlava. 

Uměleckořemeslné zpracování 
kovů (82-51-L/01), Horní 
Heřmanice – 2x1. místo. 

Celostátní odborná soutěž 
žáků - Opravář zemědělských 
strojů Praha Radotín. 

 

„Ukliďme 

Česko“ – úklid města a okolí školy.  

Šampioni z lavice. 

Společná paměť národa – příběhy 

našich sousedů. 

Návštěva kadeřnic v MŠ Duha. 

 
 

 

Školení Aktivní střelec (krizový přístup a reálný nácvik řešení krizovývch situací). 
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Fotbal, Sezimovo Ústí.  

Futsal, Sezimovo Ústí. 

Lyžařský výcvikový kurz, Herlíkovice v 

Krkonoších 

Týden sportu - Stadion Spartak Soběslav 

Vodácký kurz – Vltava  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uskutečněné exkurze žáků 

Domov pro seniory, Bechyně    

Domov pro seniory Chodov, Praha 

Body Worlds, Praha                           

Domov pro seniory Osek                          

Domov pro zrakově postižené Palata 

Loď Hermes, Praha                            

Domov Kopretina Černovice u Tábora 

Zámek Konopiště – středočeská kuchyně 

Čistička odpadních vod Soběslav 

Hasičský záchranný sbor 

Lázně Bechyně 

Hospic sv. J. N. Neumanna, o.p.s. Prachatice 

Drogové centrum Auritus 

ZOD Choustník, střediško Budislav 

Bertiny lázně Třeboň 

Solná jeskyně Tábor  

Hobby a Czech Food Expo – České Budějovice  

Kostelecké uzeniny Planá nad Lužnicí  

Hobby – České Budějovice 

Cukrářské potřeby a výrobna zákusků Beruška 
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Prefa Veselí nad Lužnicí 

Stavebniny Big mat 

Rolnička – chráněné dílny Soběslav 

Mateřská škola Soběslav 

Tématická vycházka – EVVO  

Svákovská rozhledna 

Bosch Inspire day 

Veletrh firmy Ptáček 

Botanická zahrada Tábor 

Kadeřnictví Tomáš Spaderna 

Exkurze byly organizovány v souladu s odborným výcvikem a v návaznosti na znalosti 

žáků osvojené v teoretických předmětech.    

 

 

10. Údaje o inspekční činnosti ČŠI 

Ve školním roce 2025/26 neproběhla kontrola ČŠI.  
 
 

11.  Další údaje o škole                             

 

DOMOV MLÁDEŽE SŠŘ A ZŠ SOBĚSLAV 

Domov mládeže je školské zařízení, které zabezpečuje žákům ubytování, stravování  
a kvalifikované výchovné působení.  

Ubytování pro naše žáky zajišťujeme prostřednictvím dvou ubytovacích zařízení: 

• Domov mládeže, Jiráskova 544, 392 01 Soběslav 

• Domov mládeže, Bechyňská 26, 392 01 Soběslav  

Na Domovech mládeže bylo k datu 1. 9. 2025 ubytováno 103 žáků a žákyň. V průběhu 
roku počet žáků kolísal. Chod DM zajišťovalo pět vychovatelek, 
jedna vedoucí vychovatelka a  noční službu zajišťovaly 2 noční 
vychovatelky - asistentky pedagoga. DM Bechyňská má 25 
dvoulůžkových pokojů a DM Jiráskova má 25 třílůžkových a 
čtyřlůžkových pokojů.  DM zajišťuje v mimoškolním programu 
podmínky pro přípravu na výuku a odborný výcvik, se zaměřením 
na individuální pomoc žákům se slabším prospěchem,  ale i pro 
využívání volného času.  

Domovy mládeže jsou vybaveny klubovnami, jedna se zrcadly, kde 
děvčata cvičí. Klubovny jsou vybaveny soubory společenských her 

a playstationem s různými hrami, máme také počítače s 
připojením na internet. U DM Bechyňská  je víceúčelová 
zahrada s hřištěm, brankami na fotbal, sítí na volejbal a 
přenosným ohništěm. Na DM Bechyňská jsme pořídili 
nové postele s úložným prostorem.  Na DM Jiráskova 
jsme zakoupili nový nábytek do klubovny a do malé 
kuchyňky. Během prázdnin byla přestavba na DM 
Jiráskově, nová topná tělesa do koupelen a nové topení. 
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Na DM byly pořádány různé besedy dle výběru žáků (Městská 
policie, Drogová závislost atd.). Také jsme byli na výletě v Českých 
Budějovicích na Vánočních trzích. 

Samozřejmostí na Domově mládeže je připojení k internetu přes 
WIFI. Na každém pokoji na obou domovech mládeže je televizor 
s připojením na internet.  

Cílem výchovné práce v DM  je soustavně se věnovat kontrolám 
zaměřeným na případné užívání návykových látek, otázkám 
bezpečnosti a ochrany zdraví a bezpečnému pohybu, chování na 
veřejnosti a v dopravních prostředcích, snažíme se předcházet projevům možné šikany 
či výskytu drobných krádeží, s tím souvisí i spolupráce s Městkou policií. Rozvíjeli jsme 
vnitřní kvality jedince, osvojování pravidel společného chování, společně jsme řešili 
problémy. Rozvíjeli porozumění s jinými lidmi a uvědomění si, že všichni máme práva, 
ale i povinnosti. Získávali jsme s žáky různé dovednosti a návyky potřebné pro život. 
 

ŠKOLNÍ JÍDELNA – KUCHYNĚ  
 

Školní jídelna zabezpečuje školní stravování pro žáky a zaměstnance docházející 
pouze na oběd a dále celodenní stravování pro žáky ubytované na domovech mládeže. 
Rovněž od 1.2.2011 zajišťuje stravování pro ZŠ Soběslav, a od 1.6.2011 pro cizí 
strávníky. 

Jídelna byla současně se školou nově postavena a vybavena v roce 2001. Provoz je 
stále dovybavován, aby vyhovoval požadavkům hygienických a stravovacích norem. 

Cenová kalkulace 

Žáci - částka za denní stravovací jednotku = 130,- Kč: 

snídaně 19,- Kč 

přesnídávka 14,- Kč 

oběd 42,- Kč 

svačina 12,- Kč 

večeře 30,- Kč 

2. večeře 13,- Kč 
 

Příspěvek z FKSP (pro zaměstnance):  

druh 
finanční 
norma 

příspěvek 
z FKSP 

doplatek 
zaměstnanec (vč.DPH) 

oběd 46,- Kč 10,- Kč 40,- Kč 

večeře 26,70 Kč 10,- Kč 15,- Kč 
 

Oběd pro bývalé zaměstnance (SD) 79,- Kč 

Oběd pro cizí strávníky 110,- Kč 
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Počet zapsaných stravovaných k 31.10.2025: 
 

Počet strávníků celkem:        420 
 - z toho žáci         286 
 - z toho celodenně stravovaných žáků           98                          
 - z toho ostatní strávníci (cizí, zaměstnanci, důchodci)  134 

Počet stravovaných (žáci, zaměstnanci), pro něž jsou jídla odvážena:  241       
 - z toho celodenně stravovaných žáků                  67 

Počet zaměstnanců: 1 vedoucí jídelny + 5 kuchařů. 
 

Doba výdeje    
       

druh stravy 
pro žáky  

Wilsonova 

odvoz 

Jiráskova 

odvoz  

ZŠ Sob. 
  Pro důch.+ostatní 

snídaně + přesnídávka 6.30 – 7.00 hod. 6.00 hod.   

oběd 12.45 – 14.30 hod. 11.00 hod. 12.00 hod.   10.45 –11.45 hod. 

večeře+svačina+2.večeře 17.15 – 18.00 hod. 17.00 hod.   
 

 

ŠKOLNÍ JÍDELNA - VÝDEJNA 

Školní jídelna-výdejna slouží k výdeji dovezené stravy (ze školní jídelny, Soběslav, 
Wilsonova 405) stravovaných žákům a zaměstnancům. Do ŠJ-výdejny Veselí nad 
Lužnicí je strava dovážena ze sousední MŠ. 
 

Školní jídelny – výdejny jsou zřízeny na: 

• ZŠ Soběslav, Školní nám. 56 

• SŠ, Soběslav, Jiráskova 544 

• SŠ, Soběslav, Na Pískách 469 

• ZŠ, Veselí nad Lužnicí, K zastávce 532 
 

Doba výdeje    
       

druh stravy 
pro žáky  

Wilsonova 

odvoz 

Jiráskova 

odvoz  

ZŠ Sob. 
  Pro důch.+ostatní 

snídaně + přesnídávka 6.30 – 7.00 hod. 6.00 hod.   

oběd 12.45 – 14.30 hod. 11.00 hod. 12.00 hod.   10.45 –11.45 hod. 

večeře+svačina+2.večeře 17.15 – 18.00 hod. 17.00 hod.   
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I I I .  

ZÁKLADNÍ ŠKOLA  
 

 

1. Základní údaje o ZŠ    

Základní škola je odloučeným pracovištěm poskytujícím základní vzdělávání. 

Název školy:  Střední škola řemeslná a Základní škola, Soběslav,  

           Wilsonova 405 

Pracoviště:          Základní škola, Školní náměstí 56, 392 01 Soběslav 

Základní škola, Pod Markem 532, 391 81 Veselí nad Lužnicí 

Zástupkyně ředitelky pro ZŠ: Mgr. Jana Drsová 

Telefon č:      389 822 880, 774 662 122 

e-mail:   drsova.jana@ssrsobeslav.cz  

Celková kapacita školy:    116 žáků 

Celková kapacita školní družiny:   49 žáků 

Počet zaměstnanců v ZŠ - IX/2025:  fyzických    10        přepočtených       10,31 
- pedagogů            8    8,31 
- nepedagogů       2    2,00 

 

Počty žáků 

ŠKOLNÍ ROK POČET TŘÍD POČET ŽÁKŮ POČET ŽÁKŮ ŠD 

2025/2026 4 37 36  
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2. Přehled oborů vzdělávání 

Základní škola je škola zřízená podle § 16 odstavec 9 školského zákona. Poskytuje 
základní vzdělání a zabezpečuje povinnou školní docházku pro žáky se speciálními 
vzdělávacími potřebami – je tedy určena žákům, kteří na základní škole běžného typu 
nejsou úspěšní, selhávají, protože je učivo pro ně příliš náročné. Pro tyto žáky jsou 
vhodné speciálně pedagogické metody a postupy a také menší kolektiv dětí. Někteří z 
žáků mají vytvořen individuální vzdělávací program. Do školy jsou zařazeni na základě 
žádosti rodičů a doporučení speciálně pedagogického centra, kterému předchází 
speciálně pedagogické a psychologické vyšetření v pedagogicko-psychologické 
poradně. Zde jsou dětem stanoveny odpovídající stupně podpůrného opatření. Mohou 
k nám být přijímáni žáci s lehkým i středně těžkým mentálním postižením. 

Základní škola zahrnuje 1.– 9. ročník a školní družinu.  

Výuka probíhá podle školních vzdělávacích programů: 

• ŠVP „Učení je radost“ – pro žáky s lehkým mentálním postižením, 
• ŠVP „Učíme se hrou“ – pro žáky se středně těžkým mentálním postižením. 

 

3. Personální zabezpečení činnosti školy 

Výchovně-vzdělávací proces zajišťovalo 8 pedagogických pracovníků včetně 
zástupkyně ředitelky. Všichni, s výjimkou jedné učitelky, splňují požadovanou kvalifikaci 
– vysokoškolské vzdělání doplněné speciální pedagogikou. 

Provoz školní družiny zajišťují kvalifikované vychovatelky, které v pracovním vyučování 
působily na částečný úvazek. Na obou ZŠ v tomto školním roce nepracovala asistentka 
pedagoga. Provoz školy včetně úklidu zajišťují dvě školnice. 
 

Seznam zaměstnanců: 

ZŠ Soběslav 

• Mgr. Jana Drsová – zástupkyně ředitelky  
• Mgr. Lucie Valešová – učitelka  
• Mgr. Alena Háková – učitelka  
• Zdeňka Prokůpková – vychovatelka ŠD + učitelka 
• Gabriela Hybšová – školnice  

ZŠ Veselí nad Lužnicí 

• Mgr. Michaela Lapcová – učitelka (PP do 31.8.2026) 
• Mgr. Ivana Ludvíková – učitelka  
• Mgr. Petra Smolíková – učitelka (PP do 31.7.2026) 
• Radka Zwettlerová – vychovatelka ŠD + učitelka 
• Alena Rohlíková – školnice  

Všichni zaměstnanci souhlasí s uvedením údajů ve výroční zprávě. 
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4. Údaje o přijímání žáků 

Žáci jsou přijímáni v souladu s ustanovením školského zákona č. 561/2004 Sb.,  
na základě žádosti zákonných zástupců, doporučení SPC a případně i vyjádření 
odborného lékaře. 

Ve školním roce 2025/2026 bylo v září ve škole 33 žáků ve čtyřech třídách. Během roku 
přibylo pět žáků, jedna žákyně 9. ročníku ukončila docházku k 31.1. na vlastní žádost a 
jeden žák 1.sp. ročníku přestoupil 22. 3. do Diakonie Rolnička. 

K zápisu do 1. ročníku 2026/2027 se dostavili dvě děti – jedno bylo přijato, jedno nebylo 
přijato z důvodu nedoložení Doporučení SPC. 

Za školní rok bylo vydáno celkem 23 správních rozhodnutí. 

 

5. Vyhodnocování naplňování cílů ŠVP 

Výuka probíhá podle školních vzdělávacích programů: 

• ŠVP „Učení je radost“ – pro žáky s lehkým mentálním postižením, 
• ŠVP „Učíme se hrou“ – pro žáky se středně těžkým mentálním postižením. 

Žáci byli vzděláváni v 1.–9. ročníku ve čtyřech třídách. Skladba tříd byla přizpůsobena 
počtu žáků, aby byla zajištěna kvalita vzdělávacího procesu, zejména na 1. stupni.  

Někteří žáci se vzdělávají podle IVP. Dva žáci mají povoleno individuální vzdělávání dle 
§ 41 školského zákona. Žáci vzdělávaní podle ŠVP pro ZŠ speciální získávají základy 
vzdělání, ostatní žáci dosahují uceleného základního vzdělání. 

Problémem zůstává nedostupnost vhodných učebnic a pracovních sešitů podle našich 
ŠVP. Učitelé proto často vytvářejí vlastní materiály. 

Každému žákovi je věnována individuální péče, zohledňují se specifické poruchy učení 
a vytvářejí se individuální plány rozvoje. 
 

6. Údaje o výsledcích vzdělávání 

Prospěch žáků na škole 

Ročník Počet žáků školy Vycházející žáci 

celkem prospělo neprospělo celkem Obor E Obor H 

1. 1 1 0    

2. 3 3 0    

3. 4 4 0    

4. 5 5 0    

5. 5 5 0    

6. 4 3 1    

7. 5 5 0    
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8. 6 6 0    

9. 3 3 0 3 2 1 

10. 0 0 0    

Snížený stupeň z chování      

uspokojivé 0 

neuspokojivé 0 

 

Počet neomluvených hodin 

 

 

 

V letošním školním roce evidováno 7 neomluvených hodin u jedné žákyně – podezření 

na záškoláctví řešeno s rodiči.  

Přijetí vycházejících žáků 

• 2 žákyně byly přijaty na SŠŘ a ZŠ Soběslav (obory: Pečovatelské práce, 
Cukrářské práce), 

• 1 žák byl přijat do SOU Dačice (obor Opravář zemědělských strojů 

U dvou žáků byla prodloužena školní docházka z důvodu dokončení základního 
vzdělání. 

 

7. Hodnocení prevence sociálně patologických jevů 

V uplynulém školním roce byla prevence sociálně patologických jevů realizována 

formou systematických besed a aktivit, které podporovaly bezpečné a přátelské klima 

školy. Žáci byli vedeni k odpovědnému chování, vzájemnému respektu a zdravému 

životnímu stylu. Spolupráce s rodiči a odbornými organizacemi se osvědčila jako 

přínosná a přispěla k posílení prevence. Ve škole se neobjevily závažné problémy 

vyžadující zvláštní zásah, preventivní opatření byla tedy dostatečná a účinná. 

8. Další vzdělávání pedagogických pracovníků 

Všichni zaměstnanci absolvovali pravidelná školení v oblasti BOZP a PO. Pedagogové 

a vychovatelky se dále účastnili kurzů celoživotního vzdělávání dle svých aprobací a 

specializací. Učitelé využívali také nabídku odborných webinářů. 

9. Další údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

Žáci se pravidelně účastní městských i okresních kulturních a sportovních soutěží. 
Navštěvují filmová a divadelní představení. 

Mezi významné aktivity školního roku 2025/2026 patří: 
• tradiční mikulášská nadílka pro MŠ připravená žáky ZŠ Veselí nad Lužnicí, 

tento školní rok minulý školní rok 

7 50 
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• zapojení do programů „Školní mléko“ a „Ovoce a zelenina do škol“, 
• sběr starého papíru na ZŠ Soběslav, 
• pravidelná prezentace školy v místním tisku (Veselsko, Soběslavská hláska). 

Problémem zůstává absence tělocvičny ve Veselí nad Lužnicí. Výuka tělesné výchovy 
probíhá v pronajatých městských sportovištích, jejichž cena se postupně zvyšuje. 

Škola spolupracuje s odbory sociálních věcí městských úřadů, SPC ve Strakonicích – 
Táboře a Č. Budějovicích, městskou policií v Soběslavi a Veselí nad Lužnicí a PČR. 

10. Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené ČŠI 

V tomto školním roce neproběhla na škole inspekční činnost ČŠI. 

 

11. Další údaje o škole 

Akce školy 

• návštěva hradních sklepů Soběslav 

• společná snídaně v Restauraci Národ Soběslav 

• dopravní hřiště Soběslav 

• beseda s městskou policií Veselí nad Lužnicí a PČR Soběslav 

• návštěva kina Soběslav – Odvážná Ema,  

• návštěva robotické třídy na ZŠ Blatské sídliště ve Veselí nad Lužnicí 

• návštěva výstavy Kreativ v KDMS, muzikálu S čerty nejsou žerty 

• návštěva vánoční výstavy v KD Veselí nad Lužnicí a SŠŘ a ZŠ Soběslav 

• návštěva výstavy Betlémů - Smrčkův dům Soběslav 

• návštěva výstavy chovatelů drobného zvířectva v Soběslavi 

• návštěva kaple sv. Marka Veselí n. L. – výstava Husitství  

• návštěva keramické dílny v DDM Veselí n. L. 

• cestovatelský pořad agentury Pohodáři  

• návštěvy infocentra, knihovny a pošty Soběslav, MÚ Soběslav 

• beseda v knihovně Veselí n. L. 

• exkurze na SŠŘ – 8. a 9. ročníky – představení učebních oborů 

• zapojení do akce Ukliďme Česko 

• účast na soutěži Talent v Táboře 

• účast na turnaji iBoccia v Soběslavi 

• atletické dopoledne na stadionu v Soběslavi 

• přírodovědné vycházky a cvičení v přírodě – Borkovice, Muchomůrka Soběslav, 
Vlkov pískovny, koupaliště a plovárna Soběslav, Weisova stezka Veselí nad Lužnicí 

• projektové dny – Halloween, Bramboriáda, Mikulášská nadílka, Vánoce, Masopust, 
Velikonoce, Čarodějnice 

• exkurze a výlety: Třeboň, Sezimovo Ústí, Jindřichův Hradec, Praha 

• sběrové akce: starý papír, sběr žaludů. 
 

Stravování je zajištěno ve výdejně školy, obědy se dovážejí ze SŠŘ Soběslav a MŠ 
Veselí nad Lužnicí. 
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V průběhu školního roku byly úspěšně plněny úkoly vyplývající z plánu práce školy. 
Problémem zůstává úbytek žáků, způsobený změnou pravidel poradenských zařízení 
při zařazování dětí do škol podle §16 odst. 9 školského zákona. 

Škola si cení velmi dobré spolupráce s kmenovou školou, zejména v oblasti personální, 
ekonomické a materiální podpory. Vedení školy aktivně podporuje činnost základní 
školy nejen v realizaci ŠVP, ale i v doprovodných aktivitách – sportovních soutěžích, 
vybavení odborných učeben či úpravách venkovních prostor. 
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I V .  

HOSPODAŘENÍ ŠKOLY, PÉČE O MAJETEK 
 

 

1. Hospodaření školy za rok 2025 

Hlavní činnost 

HLAVNÍ ČINNOST příjmy výdaje VH 2025 poznámka 

Náklady z hlavní činnosti 

přímé náklady 72 790 465,00  72 790 465,00    

     

provozní dotace 21 647 000,00 21 647 000,00     

Město Veselí n. L. dotace 7 000,00 7 000,00  ZŠ 

Výnosy z hlavní činnosti     

Tržby z prodeje služeb 3 922 956,00     

práce žáků 601 893,00      

úroky 280 071,48       

prodané zboží 35 839,00        

prodej materiálu 3 720,00        

čerpání fondů 84 979,00         

ostatní výnosy 526 697,68            
 

 

Při čerpání nákladů nedošlo k překročení závazných ukazatelů.  

Účelové dotace byly vyúčtovány. 
 
 
Peněžní fondy a jejich krytí 

peněžní 

fondy 

číslo 

účtu 

stav  

k 1. 1. 2025 
příděl z VH tvorba fondu čerpání 

stav k 

31.12.2025 

fond 

odměn 
411 528 448,00    0,00  0,00 528 448,00 

FKSP 412 576 257,58   536 036,00 643 130,00   469 163,58 

fond  

rezervní 

413 1 341 719,32   200 315,46 100 000,00 1 442 034,78 

414 5 000,00       5 000,00 

fond 

investiční 
416 5 459 663,47  27 812 778,06 19 219 446,96  14 052 994,57 
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Fond odměn                                                                                             

411 - stav účtu k 1. 1. 2025 528 448,00 

Čerpání FO 0,00 

konečný stav k 31. 12. 2025 528 448,00 

 

FKSP  

412 - stav účtu k 1. 1. 2025 576 257,58 

příděl 536 036,00   

strava 147 930,00  

Kultura, rekreace 10 000,00   

dary + ostatní 0,00   

penzijní pojištění 485 200,00   

konečný stav k 31. 12.2025 469 163,58 

   

Rezervní fond                             

413, 414 stav účtu   1. 1. 2025 1 346 719,32 

příděl z VH 200 315,46 

dary 0,00 

čerpání – převod do IF 100 000,00 

konečný stav k 31. 12. 2025 1 447 034,78 

 

Investiční fond                             

416 - stav účtu  k 1. 1. 2025 

 

5 459 663,47 

tvorba - odpisy 2 318 348,00  

invest.přísp.z rozpočtu zřizovatele 25 394 430,06 

Převod z RF do FI 100 000,00 

Čerpání investiční akce 19 049 075,96   

Čerpání opravy DM 70 371,00 

Odvod do rozpočtu zřizovatele 100 000,00 

konečný stav k 31. 12. 2025 14 052 994,57 
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Doplňková činnost 

DOPLŇKOVÁ ČINNOST tržby výdaje VH 2025 
 

odborné kurzy 107 975,00  87 272,40  20 702,60  

ubytování 263 807,00  250 481,00  13 326,00  

stravování 489 359,57  467 146,18  22 213,39  

pronájem 68 686,00  51 300,00  17 386,00  

doplňková čin. dílny 0,00 0,00 0,00   

ostatní 10 500,00 8 000,00 2 500,00  

součet 940 327,57  864 199,58  76 127,99   
     

 
SŠŘ a ZŠ Soběslav má zaregistrováno 18 okruhů doplňkové činnosti. V roce 2025 
nebyly všechny tyto činnosti provozovány. 
V doplňkové činnosti byl v roce 2025 vykázán zisk ve výši 76 127,99 Kč, který bude 
použit na příděly do fondů organizace. 
 

 

2. Péče o majetek – investiční akce, opravy 

Na jaře proběhlo výběrové řízení na dodavatele stavby Snížení energetické náročnosti 
Jiráskova ulice 544, 1 etapa, která zahrnovala realizaci vrtů, přípojky NN a venkovních 
rozvodů. Akce byla realizována v rámci projektu OPŽP „Snížení energetické náročnosti 
veřejných budov a veřejné infrastruktury – Objekt Jiráskova 544, budova dílen a školní 
stravovny“. Generálním dodavatelem stavby se stala společnost EMBRA Drilling, a.s., 
Česká. Stavba byla dokončena 25. 9. 2025. 

Následovalo výběrové řízení na dodavatele stavby venkovního multifunkčního 
sportoviště v objektu školy Jiráskova 544. Tento projekt řešil výstavbu víceúčelového 
sportovního hřiště určeného pro výukové a volnočasové aktivity žáků. Součástí 
realizace stavby bylo také oplocení sportoviště a přilehlých zpevněných ploch, 
vybudování parkoviště pro osobní automobily a úprava stávajícího objektu na sklad 
sportovního nářadí a zahradní techniky. Generálním dodavatelem stavby se stala 
společnost SWIETELSKY stavební s.r.o., Jindřichův Hradec. Stavba byla dokončena 
20. 5. 2026. Tato stavba byla financována zřizovatelem školy Krajským úřadem 
Jihočeského kraje v rámci fondu rozvoje škol. 

Dalším výběrovým řízením na dodavatele stavby bylo Snížení energetické náročnosti 
objektu sociálního zázemí dílen Na Pískách 469, cílem projektu bylo zlepšení tepelně 
technických vlastností celého objektu. Zateplením obvodových stěn a soklu, výměnou 
otvorových výplní, vybudování nové střešní konstrukce včetně zateplení stropu. Změny 
zdroje tepla pro vytápění a přípravu teplé vody na tepelné čerpadlo vzduch/voda včetně 
rekonstrukce otopné soustavy. V rámci úpravy objektu z části elektro byla instalována 
výbojková svítidla LED a součástí projektu je FV elektrárna umístněná na střeše 
objektu. Akce je realizována v rámci projektu OPŽP „Snížení energetické náročnosti 
veřejných budov a veřejné infrastruktury - Soběslav, objekt Na Pískách 469, budova 
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sociálního zázemí“. Generálním dodavatelem stavby se stala společnost Spilka a Říha 
s.r.o., Soběslav. Stavba byla dokončena 30. 4. 2026. 

V rámci dalších stavebních oprav škola zajistila opravu venkovního štítu budovy na 
škole Wilsonova, opravu okapových svodů a střešní krytiny v objektu školy Bechyňská, 
výměnu podlahových krytin a zářivkových svítidel za úsporná LED svítidla v učebnách, 
jídelně a společných prostorách školy i domova mládeže a výmalbu vnitřních prostor 
v provozovny učebního oboru Kadeřník. 

Současně byla provedena obnova vnitřního vybavení školy a domova mládeže. Do 
šaten byly pořízeny nové šatní skříňky pro žáky, do školní jídelny nové stoly a židle a na 
pokoje domova mládeže nové válendy a televizory. 

Pro učební obory zajištěny různé nákupy učebních pomůcek (např. televize, tiskáren, 
kadeřnických potřeb, počítačů, hoblic, šicích stojů, sportovních pomůcek a dalších 
nástrojů a nářadí). 

 
 

 

 

V .  

Z A P O J E N Í  D O  P R O J E K T Ů  
 

 

 

 

 

Název projektu: SŠŘ Soběslav – Šablony pro SŠ II 

Název operačního programu: Operační program Jan Ámos Komenský 

Výzva č. 02_24_035 Šablony pro SŠ a VOŠ II 

Číslo projektu: CZ.02.02.04/00/24_035/0015088 

Datum zahájení projektu: 1. 9. 2025 

Datum ukončení projektu: 31. 12. 2027 

Rozpočet projektu: 1 989 819,- Kč    

Projekt je zaměřen na zvyšování kvality, inkluzivity a na zajišťování rovného přístupu ke 
kvalitnímu vzdělávání prostřednictvím personální podpory, doučování žáků, vzdělávání 
pracovníků ve vzdělávání a inovativního vzdělávání žáků. 

 

 

 

Název operačního projektu: Operační program Životního prostředí 2021-2027  
na realizaci projektu „Instalace fotovoltaické elektrárny na objektu domova 
mládeže Bechyňská, Soběslav“  

Registrační číslo: CZ.05.01.02/01/22_011/0001337  

https://opjak.cz/vyzvy/vyzva-c-02_24_035-sablony-pro-ss-a-vos-ii/
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Datum zahájení projektu: 6. 3. 2024 

Datum ukončení projektu: 31. 12. 2026 

Finanční rámec Projektu Částka (v Kč) / podíl (v %)  

Celkové způsobilé výdaje 1 272 342,80 Kč. 

Schválená míra podpory EU (podíl na celkovém rozpočtu způsobilých výdajů) 75,00 %.  

Maximální výše dotace EU  1 954 257,09 Kč 

Minimální podíl vlastního spolufinancování připadající na způsobilé výdaje 25,00 %. 

Výše vlastního spolufinancování připadající na celkové způsobilé výdaje 318 085,71. 

Projekt řeší instalaci fotovoltaické elektrárny. 

 
Název operačního projektu: Operační program Životního prostředí 2021-2027  
na realizaci projektu „Instalace FVE a výměna zdroje vytápění na objektu domova 
mládeže Jiráskova 544, Soběslav“ 

Registrační číslo: CZ.05.01.02/01/22_011/0001372  

Datum zahájení projektu: 4. 3. 2024 

Datum ukončení projektu: 31. 12. 2026 

Finanční rámec Projektu Částka (v Kč) / podíl (v %)  

Celkové způsobilé výdaje 8 646 166,68 Kč. 

Schválená míra podpory EU (podíl na celkovém rozpočtu způsobilých výdajů) 73,46 %.  

Maximální výše dotace EU1 6 351 474,04 Kč. 

Minimální podíl vlastního spolufinancování připadající na způsobilé výdaje 26,54 %. 

Výše vlastního spolufinancování připadající na celkové způsobilé výdaje 2 294 692,64 
Kč. 

Projekt řeší výměnu zdroje vytápění včetně rekonstrukce části otopné soustavy. Systém 
tepelných čerpadel vzduch – voda a dále fotovoltaickou elektrárnu na střeše objektu. 

 

Název operačního projektu: Operační program Životního prostředí 2021-2027  
na realizaci projektu „Instalace FVE a výměna zdroje vytápění na objektu školy 
Jiráskova 544, Soběslav“  

Registrační číslo: CZ.05.01.02/01/22_011/0001374  

Datum zahájení projektu: 4. 3. 2024 

Datum ukončení projektu: 31. 12. 2026 

Finanční rámec Projektu Částka (v Kč) / podíl (v %) 

Celkové způsobilé výdaje 4 091 929,28 Kč. 

Schválená míra podpory EU (podíl na celkovém rozpočtu způsobilých výdajů) 73,13 %.  

Maximální výše dotace EU  1 2 992 427,88 Kč. 

Minimální podíl vlastního spolufinancování připadající na způsobilé výdaje 26,87 %.  

Výše vlastního spolufinancování připadající na celkové způsobilé výdaje 1 099 501,40 
Kč. 

Projekt řeší výměnu zdroje vytápění včetně rekonstrukce části otopné soustavy. Systém 
tepelných čerpadel vzduch – voda a dále fotovoltaickou elektrárnu na střeše objektu. 
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Název operačního programu: Operační program Životního prostředí 2021-2027  
na realizaci projektu „Instalace FVE a výměna zdroje vytápění na objektu školy 
Wilsonova 405, Soběslav“ 

Registrační číslo: CZ.05.01.02/01/22_011/0001369  

Datum zahájení projektu: 4. 3. 2024 

Datum ukončení projektu: 31. 12. 2026 

Finanční rámec Projektu Částka (v Kč) / podíl (v %)  

Celkové způsobilé výdaje 7 291 871,14 Kč. 

Schválená míra podpory EU (podíl na celkovém rozpočtu způsobilých výdajů) 75,00 %. 

Maximální výše dotace EU  15 468 903,35 Kč. 

Minimální podíl vlastního spolufinancování připadající na způsobilé výdaje 25,00 %.  

Výše vlastního spolufinancování připadající na celkové způsobilé výdaje 1 822 967,79 
Kč 

Projekt řeší výměnu zdroje vytápění včetně rekonstrukce části otopné soustavy. Systém 
tepelných čerpadel vzduch – voda a dále fotovoltaickou elektrárnu na střeše objektu. 

 

Název operačního programu: Operační program Životního prostředí 2021-2027  
na realizaci projektu „Snížení energetické náročnosti veřejných budov a veřejné 
infrastruktury - Soběslav, objekt Na Pískách 469, budova sociálního zázemí“  

Registrační číslo: CZ.05.01.01/XX/23_038/0003700  

Datum zahájení projektu: 1. 10. 2024 

Datum ukončení projektu: 31. 8. 2026 

Finanční rámec Projektu Částka (v Kč) / podíl (v %)  

Celkové způsobilé výdaje 4 141 756,82 Kč. 

Schválená míra podpory EU (podíl na celkovém rozpočtu způsobilých výdajů) 52,52 %.  

Maximální výše dotace EU  12 175 250,68 Kč. 

Minimální podíl vlastního spolufinancování připadající na způsobilé výdaje 47,48 %.  

Výše vlastního spolufinancování připadající na celkové způsobilé výdaje 1 966 506,14 
Kč. 

Projekt řeší zlepšení tepelně technických vlastností celého objektu. V rámci realizace 
projektu dojde na objektu k zateplení obvodových stěn a soklu, výměně otvorových 
výplní, demontáže stávajícího azbestového podhledu včetně stávající vazníkové střešní 
konstrukce, provedení nové střešní konstrukce včetně krytiny, nových podhledů a 
zateplení konstrukce stropu. Dále dojde ke změně zdroje tepla pro vytápění a přípravu 
teplé vody a ke komplexní rekonstrukci otopné soustavy. Zdrojem tepla bude tepelné 
čerpadlo vzduch/voda ve venkovním provedení. Příprava teplé vody je řešena 
osazením akumulační nádoby a nepřímotopného zásobníkového ohřívače teplé vody, 
které budou vytápěny tepelným čerpadlem. V celém objektu budou demontována 
stávající otopná tělesa a rozvody teplé vody a nahrazena novými. V rámci úpravy 
objektu z části elektro budou vyměněna zářivková a výbojková svítidla za LED. 
Součástí projektu je FV elektrárna umístěná na střeše objektu. 
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Název operačního programu: Operační program Životního prostředí 2021-2027  
na realizaci projektu „Snížení energetické náročnosti veřejných budov a veřejné 
infrastruktury - Objekt Jiráskova 544, budova dílen a školní stravovny“  

Registrační číslo: CZ.05.01.01/XX/23_038/0003959  

Datum zahájení projektu: 1. 7. 2025 

Datum ukončení projektu: 31. 8. 2026 

Finanční rámec Projektu Částka (v Kč) / podíl (v %). 

Celkové způsobilé výdaje 28 525 626,70 Kč. 

Schválená míra podpory EU (podíl na celkovém rozpočtu způsobilých výdajů) 56,61 %.  

Maximální výše dotace EU  116 148 357,27 Kč. 

Minimální podíl vlastního spolufinancování připadající na způsobilé výdaje 43,39 %.  

Výše vlastního spolufinancování připadající na celkové způsobilé výdaje 12 377 269,43 
Kč. 

Projekt řeší zlepšení tepelně technických vlastností celého objektu. V rámci realizace 
celého projektu dojde na objektu k zateplení obvodových stěn a soklu, výměně 
otvorových výplní. Dojde k zateplení vybraných plochých střech včetně provedení nové 
střešní krytiny, na objektu stravování bude stávající konstrukce střechy demontována, 
dojde k provedení ztužujícího věnce, provedení nové konstrukce střechy včetně střešní 
krytiny, zateplení konstrukce stropu a instalace nového podhledu. Dojde také k montáži 
nových klempířských a zámečnických prvků. Součástí projektu je řešena 
vzduchotechnika v budově stravování a cvičné haly, dále je v celém objektu řešen nový 
zdroj vytápění – stávající plynové kotle budou nahrazeny tepelnými čerpadly 
země/voda. Projekt je rozdělen na 2 etapy. 1. Etapa: realizace vrtů, přípojky NN, 
venkovní rozvody. 2. Etapa: realizace objektu zateplení (realizace v roce 2026, etapa 
bude předmětem samostatné VZ) Důvodem rozdělení na etapy je nutnost před 
plánovanou realizací venkovního hřiště zrealizovat tuto dílčí část projektu (vrty, přípojky 
NN, venkovní rozvody), které se budou realizovat na pozemcích, kde následně vznikne 
nové venkovního hřiště.  

 

 

 

 

 

V I .  

POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ PODLE ZÁKONA  

č. 106/1999 SB., O SVOBODNÉM PŘÍSTUPU K NFORMACÍM 

 
      

Dle § 18 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, je SŠŘ a ZŠ 
Soběslav uloženo zveřejnění Výroční zprávy o činnosti v oblasti poskytování informací 
za předcházející kalendářní rok. 
Postup školy pro poskytování informací upravuje Směrnice pro poskytování informací 
podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím. 
 

a) počet podaných žádostí o informace      0 
počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí žádosti    0 

b) počet podaných odvolání proti rozhodnutí     0 
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c) opisy rozsudků ve věci přezkoumání rozhodnutí    0 
- přehled výdajů v soudních řízeních      

d) výčet poskytnutých výhradních licencí     0 
e) počet podaných stížností       0 

- důvody podání stížností a stručný popis jejich vyřízení 
f) další informace vztahující se k uplatňování tohoto zákona  0 
 

V číselném vyjádření nejsou zahrnuty informace, které svým charakterem nenaplňují 
definici podle zákona č. 106/1999 Sb., mezi které patří: 
- informace zákonným zástupcům o výsledcích žáků ve výchovně vzdělávacím 

procesu,  
- informace o škole (vzdělávacím programu, učebních plánech, koncepci školy, 

organizační struktuře) poskytnuté zákonným zástupcům žáků, 
- poskytování informačních materiálů, letáků o škole, 
- informace telefonicky vyřizované jednotlivými pracovníky školy.  
 

 
 

 

V I I .  

Z  Á  V  Ě  R  
 
 

Střední škola řemeslná v Soběslavi je jednou z největších školských zařízení v okrese.  

Výuka učebních oborů typu H i E je zaměřena nejen na teorii, ale hlavně na praktickou 
výuku v rámci odborného výcviku. Žáci mají možnost pracovat v odborných učebnách a 
dílnách s moderním vybavením a technologiemi, které jsou dnes používány v praxi. 
Vedle středního vzdělání poskytuje škola rovněž základní vzdělávání pro žáky  
se speciálními vzdělávacími potřebami. Výuka probíhá v šesti budovách, ve dvou 
městech. 

Ve škole pracuje stabilní počet zkušených pedagogů, kteří se po celý rok průběžně 
vzdělávali. V tomto školním roce jsme se zaměřili na školení pedagogů v oblasti 
bezpečnosti, wellbeingu, ale i sebeobrany a sebeprezentace – pedagogům bylo 
přednášeno, jak realizovat svůj projev, vystupování a další techniky.   

Výuka odborných i všeobecných předmětů probíhala, a to i s využitím počítačových 
programů a umělé inteligence, nejen v běžných třídách, ale i v nových multifunkčních 
učebnách. 

Velkou pozornost jsme po celý rok věnovali žákům zaostávajícím ve výuce formou 
individuálního přístupu v teoretickém i odborném vyučování. Díky působení psychologa 
a výchovných poradců v rámci školního poradenského pracoviště se nám dařilo z velké 
části odstraňovat negativní jevy v chování žáků a zamezit jejich předčasnému odchodu 
ze vzdělávání. Velkou pozornost jsme věnovali bezpečnosti a ochraně zdraví. Kromě 
tradičních každoročních školení, besed s pracovníky Policie a dalších organizací žáci 
absolvovali teoretické i praktické školení „Aktivní střelec“, které jsme uspořádali  
i pro zaměstnance. Se žáky pracovali aktivně i vychovatelé na domovech mládeže 
při přípravě na výuku a při zájmových aktivitách. I přes velký nedostatek prostor se nám 
podařilo zřídit malý oddechový koutek ve vstupní hale, který si žáci velmi oblíbili, hlavně 
ti, kteří přijížděli v brzkých ranních hodinách nebo byli nuceni čekat ve škole  
po skončení vyučování. 
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Jako každý rok jsme v tomto školním roce pořádali soutěže a výstavy – veřejností velice 
oblíbenou Vánoční výstavu navštívil velký počet obyvatel Soběslavi a žáků ostatních 
škol. Celostátní soutěže Soběslavská růže se zúčastnil dosud největší počet družstev 
z celé republiky. Žáci naší školy se opět úspěšně zúčastnili mnoha celostátních soutěží, 
prezentačních a charitativních akcí v Jihočeském kraji. Jako již tradičně jsme aktivně 
spolupracovali s představiteli Města Soběslav v rámci místních aktivit. 

Velký zájem ze strany veřejnosti byl o zakázky, které jsou v rámci odborného výcviku 
učebních oborů Instalatér, Elektrikář a Zednické práce vykonávány přímo na stavbách. 
Tradičně byly oblíbené výrobky žáků oboru Cukrářské, Truhlářské a Aranžérské práce. 
Průběžně jsme aktualizovali a zkvalitňovali internetové stránky školy, pravidelně 
zveřejňovali informace i na Facebooku a propagovali školu v mediích. 

Závěrečné zkoušky ve všech učebních oborech proběhly s dobrými výsledky, což 
prokázalo kvalitu výuky na škole.  

Z prostředků OPŽP a FRŠ jsme realizovali projekty na třech budovách. Na konci 
školního roku bylo dokončeno sportovní hřiště pro výuku tělesné výchovy, které  
ve škole velice chybělo. V rámci OPŽP zbyla provedena rekonstrukce vnitřních  
i venkovních prostor včetně vytápění v budově Na Pískách. Během roku byly 
vybudovány hloubkové vrty a v květnu bylo započato s velkým projektem rekonstrukce 
budov včetně vytápění v odloučeném pracovišti v Jiráskově ulici. Projekt bude 
dokončen do konce roku 2026. Z vlastních finančních prostředků jsme průběžně 
uskutečňovali v objektech střední školy obnovu a modernizaci prostředí včetně 
vybavení. Do těchto činností byli zapojeni především učitelé odborného výcviku a žáci. 
Pokračovali jsme ve zkvalitňování a rozšiřování počtu učebních pomůcek a didaktické 
techniky.  

Vzhledem ke změně způsobu financování nepedagogických pracovníků jsme ukončili 
pracovní poměr tří uklízeček, což přineslo nemalé komplikace při zajištění úklidu všech 
budov. Díky našim provozním pracovníkům, kteří jsou ve škole dlouhodobě zaměstnáni, 
bylo ve všech prostorách čisté a příjemné prostředí a ve školní jídelně byla po celý rok 
poskytována chutná a kvalitní celodenní strava. Po celý školní rok bylo klima školy 
přátelské a vztahy mezi pracovníky na velice dobré úrovni. V samotném závěru děkuji 
všem pracovníkům školy za jejich dobrou práci v průběhu celého roku.  

 

V Soběslavi 9.10.2026   
 

 

………………………………………….. 
Ing. Darja Bártová, ředitelka školy 
 
 
 
 
 
 

Výroční zpráva za školní rok 2025/26 schválena školskou radou: 
 
 dne : ………………………….…………    

 
podpis: …………………………………… 
     předseda ŠR při SŠŘ a ZŠ Soběslav 


